Fiche d’information

A propos de la norme de données
du fichier minimal sur les ressources
humaines de la santé 2022

En 2022, I'lnstitut canadien d’information sur la
santé (ICIS) a mis a jour la norme de données
du fichier minimal sur les ressources humaines
de la santé (RHS) afin d’assurer ’harmonisation
des concepts, des valeurs et des pratiques

de collecte de données pour tous les groupes
de dispensateurs de soins au Canada.

Quelles sont
les nouveautés?
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Vous souhaitez en savoir plus?

Consultez la nouvelle norme de données du fichier
minimal sur les RHS et les documents connexes
sur notre page Métadonnées de la Base de
données sur la main-d’ceuvre de la santé.
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La norme a jour

e permet la collecte d’information comparable sur
les différents groupes de dispensateurs de soins;

est conforme aux normes canadiennes et
internationales (c.-a-d. la SNOMED CT);

e appuie la surveillance et la planification
des besoins des systémes de santé.

e permettent de surveiller la migration de la main-d’ceuvre de la santé;
e facilitent I'intégration des données avec les sources de données cliniques et financiéres;
o reflétent I'état actuel des systéemes de santé du Canada;

e favorisent la production de rapports sur I'équité, la planification de la main-d’ceuvre
de la santé, I'élaboration de politiques et la recherche.

La main-d'ceuvre de la santé au Canada
est-elle en mesure de répondre aux
besoins d’'une population diversifiée?

Quels modéles de soins permettent d’offrir
les soins de meilleure qualité au meilleur
colt dans les régions urbaines et rurales?

Les travailleurs de la santé détiennent-ils
un permis qui leur permet d’exercer leur
profession dans plusieurs provinces

et territoires?

L’ajout de services de santé
virtuels a-t-il amélioré I'acces
aux soins?

Quelles inégalités
observe-t-on dans les
systémes de santé
du Canada?

lorsqu’on fait appel au
personnel d’'une agence?

Quels sont les taux d’entrées
et de sorties dans certaines
professions de la santé selon
la province ou le territoire?

Le nombre de professions
qui offrent des soins virtuels
a-t-il augmenté?
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